Acta Sesiéon Ordinaria 08-23

Sesion ordinaria nimero ocho, del lunes 27 de febrero del dos mil veintitrés. Inicio de la
sesion, a las diecisiete horas con quince minutos, Sesion virtual bajo la cuenta 57329066 a
nombre del Colegio de Periodistas- Fondo Mutualidad y amparados al articulo 10 del
Reglamento de Sesiones Virtuales.

Presentes:

Betania Artavia Ugalde 4-0153-0771 Presidenta Heredia, casa hab.
Maria Eugenia Gonzalez Alvarado 2-0312-0250 Secretaria Moravia, casa hab.
Marilyn Batista Marquez 1-84000450502 Tesoreria Escaz(, casa hab.
Kenneth Lopez Delgado 1-1304-0424 Vocal | Heredia, casa hab.
Aleyda Solano Torres 1-0433-0573 Vocal Il San Sebastian, casa hab.
Gerardo Garcia Murillo 1-0993-0024 Fiscal Coronado, casa hab.
Arles Fonseca Bolafios 1-1376-0417 Analista de crédito | Heredia, casa hab.
Jazmin Sanchez Torres 1-1337-0199 Analista de Crédito Il Palmichal, casa hab.

ARTICULO PRIMERO: CONOCIMIENTO DEL ORDEN DEL DIA

Acuerdo 01-08-23: Se aprueba orden del dia (Acuerdo en firme y por unanimidad).
ARTICULO SEGUNDO: CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA.

2.1 Lecturay aprobacion del acta sesion ordinaria No. 06-23 del lunes 13 de febrero del 2023.
(Pendiente, Se traslada para la siguiente sesion)
2.2 Lectura 'y aprobacion del acta sesion ordinaria No. 07-23 del lunes 20 de febrero del 2023.
(Pendiente, Se traslada para la siguiente sesion)

2.3 Lectura y aprobacion del acta sesion extraordinaria No. 03-23 del lunes 23 de febrero del
2023.

(Pendiente, Se traslada para la siguiente sesion)

La presidenta Betania Artavia, con el conocimiento y discusion de las actas, aqui tenemos ya

otra vez 3 actas pendientes, no tenemos acta para hoy.

La directora Maria Eugenia, yo les quiero decir de las actas, imaginese que me tienen que
pasar una en 3 partes, porque por ejemplo me pasé 3 partes, estoy revisando, son casi 70
paginas entonces es muy dificil, es demasiado verdad, nos llevamos mucho tiempo y yo soy

rapida y toda la cuestion, pero no se trata de eso, hay que leerlo bien y todo ya hoy empecé

Acta Sesion Ordinaria 08-23




con la primera parte de las primeras, pero la primera es s6lo una es de casi 70 paginas, otra de

65, estamos hablando que en esas 3 son como 200 y resto paginas es demasiado.
El fiscal Gerardo Garcia, tiene razon dofia Maria Eugenia, perdon Betania.

La presidenta Betania Artavia, si ya le doy la palabra Gerardo, que la Gnica forma de que sean
un poquito mas cortas es que nosotros seamos mas concisos en la discusion, verdad, para que
el trabajo se agilice tanto para ellos como después para transcripcion y para la revision general.
La directora Maria Eugenia, yo lo habia dicho que estaria perdédn, Yo lo habia dicho en una
iniciativa, Un dia lo dije, por qué le dicen a una sugerencia y le dije que por favor que era
demasiado, pero ahora es peor, 0 sea, en lugar de disminuir, aumentamos, fue peor.

La presidenta, Betania Artavia, si, correcto.

El fiscal Gerardo Garcia, correcto, no lo que quiero decir es que tal vez ustedes pueden tomar
una decision de ser un voto de comprension del retraso fuera desde la perspectiva de fiscalia
yo veo ld6gico que haya un retraso y no veo ninguna anomalia en esa parte, porque hay un
cambio en la estructura de como se deben de llevar las actas y por ende esto lleva un proceso
mas tedioso y mas lento desde la revision verdad, que tiene en este caso Maria Eugenia, hasta
que llegué ya para poder ser aprobada, entonces creo que si, desde esa consideracién como
fiscal y consider6 que, hay un tema de comprension y l6gica a un cambio en la estructura del
proceso, entonces ustedes si pueden tomar un acuerdo de aceptar el retraso, verlo como algo
normal debido a este cambio, pero es algo que ustedes tienen que decir, yo si les hago la
recomendacion de que no veo nada andémalo en tener que hacerlo, al contrario, mas bien seria
como un asunto de hasta de transparencia, dejar en un acta de que el retraso se debe al cambio
y lo que se dura en la lectura de estas actas, en la nueva forma de trabajar.(Maria Eugenia, si,
porque no se puede sintetizar tiene que ser todo como es, y ahi es donde esta el punto) Si,
sefiora, ese es el detalle, porque al final es una proteccion para que el dia de mafiana no le
caiga ninguno diciendo mire es que Se encargo de un acta al otro, no miren, estamos claros, el
acta es muy extensa, pero si va a haber un caso obvio de video, lo complejidad y ademas hay
un proceso de aprendizaje de parte del personal administrativo al nuevo uso de la tecnologia
es totalmente comprensible no veo,(Maria Eugenia, me parece excelente la propuesta del

compafiero) gracias.

La presidenta Betania Artavia, dofia Maria Eugenia, yo lo que le haria es una instancia a la
administracion para ver hasta donde es posible que se le dé menos labores a la comparfiera

Magaly para que pueda sacar la tarea de las actas que entendemos que es una tarea bien
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complicada y un llamado para que todos seamos un poquito mas conscientes, hablemos
menos, discutamos menos para que las actas sean mas faciles para los compafieros también.
En esa linea pasariamos al articulo tercero de correspondencia, tenemos los 2 criterios de
Ewald Acufia, que van en el mismo sentido uno es ampliacion del otro, si gusta dofia Maria

Eugenia, (Maria Eugenia, perdon no se va a votar la propuesta de Gerardo).

La presidenta Betania Artavia, cierto correcto eso sometemos entonces a votacion la propuesta
de Gerardo Garcia para que se dé un voto de confianza a la administracion en el entendido de
que las actas estan retrasadas por el cambio en el sistema que ahora exige que sean literales y
eso hace que sean demasiado el trabajo que llevan los que estén de acuerdo, sirvase indicar

los que estén de acuerdo:

Acuerdo 02-08-23: Se acuerda dar un voto de confianza a la administracion en el entendido
de que las actas estan retrasadas por el cambio en el sistema que ahora exige que sean
literales y eso hace que sean demasiado extensas y alarga el proceso (Acuerdo en firme y por
unanimidad).

ARTICULO TERCERO: CORRESPONDENCIA

3.1 Criterios 1y 2 Ewald Acufia: Beneficiarios

La presidenta Betania Artavia, pasariamos entonces a los criterios.
La secretaria Maria Eugenia:

ACuna &
ﬁ‘ ASOCIADOS
CIERECHO PENAL b LTG0
23 de febrero de 2023
Sefores
Consejo de Administracion
Fonde de Mutualidad de COLPER

8. D.

Estimados sefores:

En atencién a su consulla, contenida en comeo de fecha 22 de febreno de 2023
solicitande criterio legal *[Rjexperto & la designacitn de bensficiarnos en fos subsidios gue
&f Fando estd ofergando, de manens que nos indique de acuerdo & ke ley clma debe operar
&l Fondo de Mutualided en ausencis del colegisdt (MUere), pars pagar Ios subsiclos a log
beneficianos designades segin su voluntad, i Si esto es procedents en cumpiimiento con
fa ey, pues en nuestro Estafufs y su reglamento se mencionan ios benelicianos, sin
embags no 5 ha mencionade 5 & designancs pans un Fondo Mutual procede igual gue
&0 siguns enlidsd fnanciers, respaldados por el Codigo de Camencio. Procedera o no pas
AOSOIrag y EAME SCUSF BN CASH e 1O Ser posilive Su FespUSsta que deberiamas hacer?

En primer aming es necesarno sefialar cudl es |a naturaleza juridica del Fondo de

Mutualidad del COLPER, que esta definida &n el anticuls 17 d& su Estatits &l cial expresa

“El Fondo de Mutualidad es un programa fundamental del Colegio de
Periodistas inspirade en los principios de solidaridad, mutua
cooperacion y ayuda a sus afiliados.”

A partir de ko anlerior debe quedar clars que el Fondo de Mulualdad de COLPER
no &% Lna institucitn financiera ni tampoes comerdial por |o que ratandose de (os subsidios
por fallecamients que olorga no se figen por o Codige de Comearcio.

En &l supussto de fallecmiento de un cobegiado, conforme con e Estabute del Fondo
de Mutualidad y su Reglamento, kos subsidios se pagan a los beneficianios designados por
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ACUNA &
AL ASOCIADOS

DeeCo PENAL BLTGO
&l agremiado y ausencia de designacion deberan los inferesados iniciar el procedimiento
sucesorio ol cusl se acreditard el monto del subsidio tal y come lo dispene & articulo 21 del
Estabulo’ en relacion B del Estauic?.

De Ustedes, stentarments

EWALD
ACURNA
BLANCO =k
(FIRMA) == ;
Lic. Ewald Acufia Blanco

g e  no tiene £ fos registrns, se
‘Quien

s IrAmiNe ko sucesidn conespondiente.
? 3 Subsidie por jollecimientc de lo persona colegiada
T miatc ded subsicio es &f equivalente of 30% del salario bose que gana unfa) periodictn en el sectar

privad, segun publicacide reakzoda par el Covsejo Superor de Sakvios vigente of momerto del
oquelias, P ——

4 Los designadas en el Fando de Retirn.

& ! i peimer grada que
decin 0l Coéegio de Perindistas y Frofesionates en
Ciemcios de ko i e Costay Ric U

s

ACURK & ASOCIARCH, cale 17 5

o e

ACUNA &
)Al ASDCIADOS
DERECHD PENAL & UTGID
24 de febrero de 2023.
Sehores
Cansejo de Administracién
Fondo de Mutualidad de COLPER

3 D.

Estimados sefores:

En atencidn a la solietud de ampliar 13 openisn emida en fecha 23 de febrero de
2024, en linea a “[Qjué passris en & caso de que s de un confliclo entre los beneficiarios
CESIGNACSE par 18 PErsons cOBQIETE Bntes de MOAT ¥ 08 hereceros de &ste, que podrian
sar dhferentes”

En este caso ol corflicts entre o benaficiario designass por o sgremisdo antes de
su muerle y el de los herederos del mismo no alcanza a alectar la designacdn del
benaficianio que se haya realizado en vida ante ¢l fonde de mutuslided.

El deeche del beneliciaris, debidaments designads ante e fondo de mutuaidsd,
plevalaca sobre el defeeho de los sUcesores o heredenos respects del subsidic que se
olorga. Les heredercs, respectn de ese subsidio no tienen derecho algune salvo el caso
que no se haya designads un benebieiario en cuye case 9o apkca ol articule 21 del Estatulo
el Fonda de Mutuakdad,

Mo entregar &l al 1aria por &l colegiade QEnera un Mesgo
legal para el COLPER habida cuenia que no existe justificacion legal para no cumpls con
o incicado per & sgremisde al designar el beneficario del subsidio.

Par olra pae si 108 sucesores o herederos reclamaran ante & Tondo de mdtualidad
el pago del subsidio se les debe indicar gque, conforme con el Estaluio del Fondo de
Mutualidad y su Reglamenio, & agremiade en vida designd el beneficiario ded misme y es
2 esa persona a quien cormesponde en derecha hacer enfrega del subsidio; entregarselo a

BASETE ACURK & ASOCIADOS, cale 17 swerids 19, ALY 307, " ar i Orearm 1AL
Tabirk 2371-m02 = i uconainw.com
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ACUNA &
ﬁ\ ASOCIADOS

I8 sucssores o herederos implicaria un desconocmientn de la designacion del beneficiario
¥ un rlesgo legal altisimo frente &l beneficario designado ya que s a esta persona a quien
le asiste &l derecho de recibir el subsitho, sin que exista razén legal para denegare tal
beneficio.

Por oira parie, también & consulla, * ¥ en el caso del Fondo sclusimente se incluyen
en un formularic en limea por la paging web de los beneficianios, me pueds indicar i ésfa
&5 ung préclica sana, o mas bien se dabe proceder 8 que este formulsvio ses frmads en
pufle y letra de la persons colegiads para que fenga valider.”

Al respecto se debe responder que el fomulanio en linea por una pagina web si es
una prACCa Sana siempne y cuando existan elementos de seguridad informatica gue
garanticen |la autenticidad de la persona que bo llena y que es coincidents con el agremiado,
en esie sentido, a manera de ejemplo, son garantias de la identidad de |a persona & uso
de la fimna electrénica o bien un sistema de seceso & fommulario eon medidas de seguridad
tales como identi n Y contraselia a5l como el fegistio de la direccion

elecironica (IP) desde la cual se realiza la designacion de beneficarko que pemmitan afirmar
|a identidad y sutenticidad del agremiado que Bena el formulario.

En casn de no exislir las medidas de seguridsd mirimas antes transeritas, &i resulia
convenients enonces que el formulans sea firmada fisicamente por & agremiado con copia
de su documents de identificaciin.

D Ustedes, alentarments

(FIRMA)
Lic. Ewald Acufia Blanco

La presidenta Betania Artavia, muchas gracias, dofia Maria Eugenia, bueno, eso es una
excelente noticia porque nos aclara el panorama en caso de los casos de los compafieros que
tienen diferencias con los beneficiarios y entonces creo que lo que queda es tranquilidad para
proceder con los reclamos de los fondos de retiro que vengan en esa linea actualmente (Maria
Eugenia, los beneficiarios y ya si alguien quiere hacer un procedimiento ya eso es aparte)

exacto, creo y me corrigen los compafieros si nada mas se conoce el criterio, verdad.

Arles, si es de mero conocimiento porgue lo que viene a aclarar es que nosotros podemos
cumplir, el Gltimo deseo que tenia el colegiado de la designacion de esos beneficios a la hora
de otorgar los subsidios que corresponde a fallecimiento de colegiado y del retiro cuando
corresponda, de hecho, ese es el criterio también en concreto con eso porgue lo diga un poquito
mas, cudl es el procedimiento que tendriamos que realizar, por ejemplo, gracias a que nosotros
realizamos una actualizacién de base de datos en el lejano 2018, no sé si algunos estaban por
aca y se acuerdan es que tenemos una base robusta de esos beneficiarios, porque antes se
llevaba en papel todo, pero aun asi nosotros debemos confirmar que esa informacion esté
legal, bueno, respaldado con documentos 0 mediante un mecanismo electrénico que permita
la seguridad de esa informacion, mas o menos este no sé si leyeron el otro criterio o se los

detallamos ahorita.
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La presidenta Betania Artavia, si, lo leimos y me parece que el mas importante es el que ya se

leyd y los dos quedan en el acta verdad, como documentos de respaldo.

Arles, si, claro, hay nada mas seria que también bueno ya se hace que cada vez que exista una
incorporacion o reincorporacion se mantenga, porque €l mas que todo eso te llega al Colegio,
se mantenga la base de datos lo mas actualizado posible 0 nos pasen esos datos a nosotros ya
se completa el formulario, y nos lo trasladan, pero, que se siga manteniendo esa esa practica.
La presidenta Betania Artavia, Asi es excelente entonces damos por recibido el criterio de don

Ewald con mucha satisfaccion.
3.2 Correo Direccion Ejecutiva: Teletrabajo

La presidenta Betania Artavia, seguiria el correo de la direccidn ejecutiva sobre el teletrabajo

que se da por recibido ya todos lo vimos.

Arles, entonces nada méas para retroceder un toquecito nada mas en el tema del correo del
teletrabajo nada méas lo damos por conocido, nosotros cumplimos en tiempo y forma lo que
habia pedido la directora ejecutiva, solo para mencionarlo, ella nos lo ha traslado un poco
bueno, lo dejo ahi pendiente porque tiene algunos pendientes, especificamente no sé, por qué,
pero lo dej6é un poco pendiente, igual nosotros como los que estamos aqui en el Fondo
presentamos ese cuadro cumpliendo con lo la métrica que ella pedia, verdad entonces nada
mas para para el conocimiento de ustedes que estamos nosotros del Fondo esta listo el
teletrabajo desde el 2017, nosotros siempre hemos tenido todo listo para irnos en cualquier
momento. Ahora, si quieres nada mas de conocimiento y pasamos a los a los créditos que
aparece.

La presidenta Betania Artavia, asi es, gracias.
ARTICULO CUARTO: CREDITOS Y SUBSIDIOS
4.1 Creéditos

Arles, seguiriamos con los créditos (Betania, ¢Ah bueno son de conocimiento también porque
son los que ya fueron autorizados por la administracion, cierto?) no sefiora esos son créditos
menores a ¢500,000 colones, igual no menores a ¢500,000 son los que nosotros podemos

aprobar por la via rapida, decimos nosotros por la via administrativa.

El analista 1 de crédito de FM, realiza la explicacion detallada de la solicitud de los créditos,
comenta que se van a presentar dos. Recordando que la informacion a continuacion es de

caracter sensible y no va el detalle en el acta.
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La solicitud es la siguiente:

4.1.1 La colegiada, carné, solicita crédito Sin Fiador por un monto de ¢1.100.000.00 a un

plazo 12 meses y tasa de interés del 21% anual.

Ella tiene un pequefio detalle, eso si ella cumple sus 6 meses de estar laborando en la empresa
actual hasta el 22 de marzo, verdad, pero a nivel de continuidad laboral tiene mas de 2 afios y
medio, porque ella hizo la transicion de Asebanacio a la empresa actual, obviamente, para
una mejor oferta laboral en un periodo de dias, entonces eso no corta su continuidad laboral,
por decirlo asi, ella, pues ademas de 2 afios de estar con trabajo evidentemente, el indicador
el gue no cumplen o no nos va a salir porque no tiene los 6 meses minimos de un solo trabajo,
pero a nivel de continuidad se puede otorgar ademas de que todos sus indicadores desde
endeudamiento referencia, colateral que se llama auto aval, garantia todos esos indicadores
estan positivos, s6lo tiene ese pequefio detalle que no generaria algun impedimento a la hora
de poder honrar o aparte estamos 28 de febrero, bueno, 27 o 28 de febrero, cumpliria los 6
meses en 22 dias y su primera cuota, si se aprobara hoy, seria el 30 de marzo, entonces
prolongérselo a que venga hasta el 22 de marzo no tiene mucho sentidos y practicamente solo

le falta eso verdad y ese seria el Unico detallito que tiene dofia.

La presidenta Betania Artavia, Perfecto, entonces lo sometemos a votacién. Los que estén de
acuerdo en aprobar el crédito a la colegiada en el entendido que le faltan 22 dias para cumplir
los 6 meses que se indican, pero que, si tiene la continuidad laboral, tal como lo aclaro Arles

sirvase indicarlo.

Levantando la mano o diciéndolo verbalmente, perddn por ser virtual, vamos en este orden,
dofia Maria Eugenia. Maria Eugenia, de acuerdo con la recomendacién de la administracion)
dofia Aleyda (Aleyda, me abstengo porque la administracion primero me estd poniendo
negativa, no quiero aprobar algo que no esté aprobado por la administracion), dofia Marilyn
(Marilyn, igualmente me abstengo debido a que la administracion esta poniéndole una
categoria de negativa), don Kenneth (Kenneth, estoy de acuerdo con la recomendacion de la
administracion en darle el crédito, a pesar de que le faltan 22 dias para cumplir el requisito de
antigtiedad laboral). Excelente Betania estoy de acuerdo porque ella tiene buenas condiciones
si no fuera por esos 22 dias que le faltan estaria con calificacion positiva, entonces la votacion

seria 3 a 2 aprobado el crédito de la colegiada.
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Acuerdo 03-08-23: Se acuerda aprobar la solicitud de credito Sin Fiador a la colegiada,
carné, por un monto de 1.100.000.00 a un plazo 12 meses y tasa de interés del 21% anual. En
atencion del articulo NO. 14 del Reglamento de Crédito. (Acuerdo en firme con abstencion de
Aleyda Solano y Marilyn Batista).

4.1.2 La colegiada, carné, solicita crédito Sin Fiador por un monto de ¢3.000.000.00 a un

plazo 120 meses y tasa de interés del 21% anual.
Los directores no tienen observaciones del analisis de este crédito.

La presidenta Betania Artavia, sometemos a votacion, entonces los que estén de acuerdo en
aprobar el crédito de la colegiada sirvase indicarlo, Dofia Maria Eugenia, (Maria Eugenia,
aprobado segun las recomiendo), dofia Aleyda (Aleyda, de acuerdo a la recomendacion de la
administracion y siendo una cliente A creo que si podemos darle ayuda), Marilyn, (Marilyn,
de acuerdo, si tiene la recomendacion positiva de la administracion), don Kenneth, (Kenneth,
estoy de acuerdo con la recomendacion) y Betania estoy de acuerdo con el crédito para la

colegiada, entonces se da por aprobado por unanimidad.
Acuerdo 04-08-23: Se acuerda aprobar la solicitud de crédito Sin Fiador a la colegiada,
carné, por un monto de 3.000.000.00 a un plazo 120 meses y tasa de interés del 21% anual.

Cumpliendo con lo establecido en el Reglamento de Crédito. (Acuerdo en firme y por
unanimidad).

4.1.2 Subsidios

4.2.1 Subsidios autorizados por la administracion de acuerdo con la politica PO-FM-03-2014

aprobada en sesion ordinaria No. 20 del 03 de junio del 2014.

Colegiado (a) Tipo Familiar Monto

Fallecimiento Conyugue ¢300.888.02

Los directores lo dan por conocido.
4.2.2 Solicitud de incapacidad temporal de la colegiada, carné, monto ¢112.833.01.

La presidenta Betania Artavia, viene una solicitud de incapacidad temporal de la colegiada,

ahi si es posible que nos lean la nota que ella envia para conocer el caso de una vez.

Jazmin, y bueno, en este caso dofia Betania, yo fui la que la que lleve el caso con la colegiada
verdad ella nos indica y tal vez para que conozcan un poquito del caso la colegiada desde el
afio anterior nos habia enviado una solicitud de subsidio por nacimiento de una de sus bebés,

pero tambien por fallecimiento de otra de sus bebés, ella tuvo gemelitas y una de ellas murio
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verdad, entonces, debido a la pérdida que ella tuvo, ella ha venido en un tratamiento porque
tuvo depresion posparto, verdad, entonces ha tenido varias complicaciones por la pérdida en
realidad y ella nos presenta las incapacidades y hago la salvedad porque cuando ella nos hizo
la solicitud que fue en diciembre, en su momento las incapacidades no tenian la continuidad
que solicita el Estatuto, entonces al no tener la continuidad nosotros no podemos, o sea, no
podiamos realmente aprobar el subsidio, a ella si se le informd esta parte y nos hizo la
correccion, de hecho, esta semana anterior, el jueves a nivel de la CCSS digamos le,
subsanaron el tema donde fue por un dia que realmente ella tenia como no la continuidad y ya
pudo solicitar el subsidio, verdad, entonces ella nos envia a nosotros, pues todas las
incapacidades y verdad si nos manifiesta de acuerdo a la epicrisis verdad que ella tuvo ese

problema y bueno, no seé si lo quieren ver la epicrisis 0 normalmente digamos esos casos de.

La directora Maria Eugenia, yo me acuerdo del caso de ella, cuando el fallecimiento de la
gemelita (Aleyda, yo también recordd recuerdo perfectamente) si, porque recuerdo que creo

que le dimos subsidio por nacimiento y no por lo otro, verdad.

Jazmin, de hecho, el Estatuto le permitio ver a porque realmente la bebé se les dio el de

nacimiento de una bebé y el del fallecimiento.

La directora Maria Eugenia, cierto estaba contemplada esa parte, si que era muy diferente al
caso, que tuvimos tan terrible aquel de después de 6 meses de nacido que bueno aprendimos
de la ley, ya murié en el vientre, pero a los 6 meses recuerdan que era después de 6 meses el
Tribunal Supremo del Registro Civil lo considera bebé, bebé no nacido, pero legalmente

inscrito en fallecimientos aja es que han sido casos fuertes.

La presidenta Betania Artavia, si que durd. ;En el caso de ella, es s6lo por un mes la

incapacidad o se amplia?

Jazmin de hecho, esta incapacidad, viene desde el mes de septiembre, desde el 16 de
septiembre, ella esta incapacitada, verdad y se extiende hasta el mes de marzo, o sea inclusive
el proximo mes, ella todavia esta incapacitada, pero debido a ese tema de que la CCSS no le
habia tomado en cuenta un dia que eso realmente fue, pues error de la CCSS y ella logro
subsanarlo hasta ahora es que nosotros realmente podemos darselo, verdad por el tema de la
continuidad todo indica que son 3 meses continuos y se le paga a partir del cuarto mes.
Arles, como complemento, para estos créditos de subsidios de incapacidad temporal, lo que
necesitamos como requisito es presentar esa continuidad y de 3 meses para empezar a partir a

pagar del cuarto mes, ella tuvo una ruptura de la continuidad que si no me equivoco en
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septiembre y a partir de ahora si ya cumple con ese requisito ella envio la epicrisis en su
momento mas esos comprobantes de incapacidad de los que emite la CCSS ahora son
digitales, todos por dicha entonces todos esos comprobantes ya estan confirmados y cruzados
con la informacion, control cruzado con la pagina de la CCSS, entonces ya deberia aprobarles
nada mas empezar a pagar el subsidio.

La directora Aleyda Solano, a ver si ella lo interrumpié en septiembre, me decia usted

septiembre del afio pasado, a partir de cuando éste iba en récord.

Jazmin, de hecho, estoy mostrandoles, no sé si por ahi me logran ver estoy mostrandoles,
digamos, el excel que nosotros montamos para que se vea la continuidad de los de los tiempos,
verdad, tanto el comprobante de la CCSS que esto se coteja con la pagina en linea de la CCSS
de las incapacidades y cuantos dias le van dando por cada uno de ellos, verdad, entonces aqui
lo importante estd marcado en amarillo era el dia que realmente nosotros habiamos dejado y
se habia quedado por fuera por la CCSS y no se le habia podido dar en su momento cuando
lo solicitd de manera inicial el subsidio por incapacidad temporal, sin embargo, subsanando
con ella eso, verdad, ya se logra ver la continuidad si logran ver hasta el 3 de marzo es el
ultimo dia, digamos, de incapacidad, sin embargo, la CCSS podria extenderse la verdad,
entonces eso seria a verdad a consideracion de ustedes que se apruebe de acuerdo al Estatuto

los 3 meses y hasta los 6 meses, que es lo maximo que se paga.

La directora Aleyda Solano, ah, bueno, eso es lo que yo queria saber, lo que vamos a pagar

ahora seria 3 meses.

La directora Maria Eugenia, es lo que esta contemplado, no podriamos pagar porque no esta

la continuidad de los 6.

La directora Aleyda Solano, por eso, pero es que yo me confundi, por eso estoy

consultandoles que son 3 meses que nosotros vamos a pagar, o sea que le debemos a ella.

Jazmin, serian los meses de enero y febrero porque ella digamos que le hizo la incapacidad de
septiembre, entonces toma en cuenta, octubre, noviembre, diciembre, son los 3 meses que

indica el Estatuto, verdad si, seria diciembre enero.
La directora Aleyda Solano, ok muy bien.

Arles, y asi por durante 6 meses, mas entonces este subsidio es aplicable, por decirlo asi, por
9 meses, claro, sus 3 primeros no se pagan, pagan a partir del cuarto y hasta el noveno claro,

previo presentacion de cada incapacidad donde se le van prolongando.
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La presidenta Betania Artavia, ¢Alguna otra consulta, compafieros? si no sometemos a
votacion no se da por aprobado de manera automatica (Jazmin, si es que tienen que aprobarlo)
ok, lo sometemos a votacion. Entonces los comparieros que estén de acuerdo en que se apruebe

el subsidio de incapacidad temporal para la sirvase indicarlo.

En el orden en que aparecen en la pantalla dofia Maria Eugenia. (Maria Eugenia, de acuerdo
con la recomendacion y ya lo habiamos analizado), Kenneth (Kenneth, que estoy de acuerdo
con la recomendacion), Marilyn (Marilyn, totalmente de acuerdo con las recomendaciones,
este tipo de subsidio en el que yo creo y el que méas debe trabajar el Fondo),
dofia Aleyda (Aleyda, de acuerdo con la recomendacién y méas que lo habiamos conocido
anteriormente) y yo de acuerdo, también muy triste, pobrecita la colegiada un golpe muy
dificil, pero por lo menos en algo le sirve ese apoyo econdémico y moral.

Acuerdo 05-08-23: Se acuerda aprobar la solicitud de subsidio de incapacidad temporal de
la colegiada, carné, por un monto de ¢112.833.01 a partir del mes de diciembre del 2022 y
hasta un maximo de seis meses 0 menos si la incapacidad finaliza antes. Esto siguiendo lo

que indica el Reglamento del Estatuto en su articulo No.8 (Acuerdo en firme y por
unanimidad).

4.2.3 Solicitud de subsidio de retiro de la colegiada, carné.

La presidenta Betania Artavia, seguiriamos con las solicitudes de subsidio de retiro de la

colegiada, carne, no sé si tenemos una nota de ella 0 nos exponen un poquito.

Arles, si me permiten un segundito para detallarles este caso el dia de hoy estuvimos validando
porque igual que, todos los subsidios le hacemos un control cruzado para poder hacer una
revision extra, verdad y el mismo brinco, una diferencia sustancial en los afios de colegiatura
continua, entonces procedimos a devolver el expediente de revision del expediente del tema
de las colegiaturas para que nos aclaren bien cuantos segun el criterio de archivo, cuantos por
qué nos confirme si los afios que detallaron en esa nota son los que nos indican verdad, porque
hay una diferencia sustancial en esos afios y eso implica mas dinero a la hora de dar el subsidio
0 menos, entonces es mejor tenerlo claro, entonces lo que solicitamos es que se traslade para

la confirmacion de esos afios de colegiatura.

La directora Aleyda Solano, Arles aparece, digamos, que tuvo algin hueco por ahi, de

ausencia o retiro.

Arles, efectivamente sale, nos detallaron un monto6n de afios bastante grande, pero revisando
el expediente de archivo hay un hueco ahi, que es considerable en los afios, verdad, entonces

podria generar que paguen demas, es mejor tenerlo claro, para dar el pago apropiadamente, si
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en este momentos se confirma que son menos afios, pues cuando exista eventualmente ese
reclamo, tener la confirmacion de que esta el documento del estudio que se hizo en su
expediente de colegiado y esos son los afios que se presenten, pero asi como no esta un poco

dudoso, mejor trasladarlo, aguantar un poquito.
La directora Aleyda Solano, me parece

La presidenta Betania Artavia, Arles el caso de ella es por los 65 afios 0 porque se va del
colegio.

Arles, bueno, cuando usted se retira del colegio no existe ningun subsidio, aqui seria por el
cumplimiento de edad, ese es el nombre que hay que cambiar algun dia “subsidios de retiro”,
pero es subsidio por cumplimiento de los 65 afios para ella esta en este. En este tramite la

intencion es confirmar los afios de colegiatura continua.

La presidenta Betania Artavia, entonces lo trasladamos para la siguiente sesién, no requerimos

votacion.

La directora Marilyn Batista, una pregunta porque quiero conocer entonces se retira a los 65
afios y hay algin minimo de cantidad de afios que debié haber estado afiliado al fondo ¢ Cuanto

es el minimo?

Arles, si, sefiora el Estatuto establece que la colegiatura minima consecutiva o continua o
acumulada tiene que ser igual o mayor a 10 afios, 0 sea, si tiene 9 afios y 364 dias, algo que
seria hilar muy delgado, pero ya no aplica, pero tiene minimo, son 10 afios y ahi empieza la

tabla hasta llegar a 30 o0 mas. (Marilyn, gracias) con mucho gusto.

ARTICULO QUINTO: INICIATIVAS
5.1 Iniciativas de la Presidencia:

5.1.1. La presidenta Betania Artavia, pasariamos entonces a las iniciativas de la presidencia,
yo lo que quisiera solicitar y que ya lo habiamos solicitado, que se incluyera el cartel para la
revision de la licitacion del servicio médico, como no venia en la en la agenda de hoy para
que lo tengamos para la agenda del préximo lunes, si es posible don Arles para trabajar sobre
ese primer cartel que se hizo cuando se adjudico el servicio médico y ver que gqueremos

modificar 0 mejorar y que sea una prioridad para la proxima sesion.
La directora Aleyda Solano, si me parece muy acertado eso porque ya estamos sobre sobre

tiempo, mas bien.

Arles, de acuerdo vamos a coordinarlo todos aca.
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5.1.2 La presidenta Betania Artavia, convoca a sesion ordinaria namero 09-23, de manera
presencial en la sala de sesiones de COLPER, el lunes 06 de marzo del 2023 a las 5: 15p.m
Acuerdo 06-08-23: Se acuerda convocar para la sesion ordinaria N. 09-2023, de manera

virtual por medio de la plataforma Zoom, el lunes 06 de marzo del 2023 a las 5: 15p.m
(Acuerdo en firme y por unanimidad).

5.2 Iniciativas de los miembros del Consejo:

5.2.1 La directora Maria Eugenia, yo solo informo que no que me es imposible el jueves estar
en la reunion ni virtual ni presencial, tengo un compromiso fuerte que me es imposible

(Betania, listo gracias dofia Maria Eugenia).

La directora Marilyn Batista, yo tengo una iniciativa, en el comité de notables, no sé si ustedes
saben que hay un comité de notables donde hay 5 expresidentes del Colegio, este comité de
notables que es dirigido por Maria Auxiliadora la vicepresidenta del Colegio, hicieron una
propuesta de generar en el Colegio un tipo de ayuda para aquellos que estaban en problemas
legales, todo esto viene a razon de la situacion de, verdad que ha puesto en redes sociales que
no sé si ustedes tienen conocimiento de eso, que estas solo verdad, en su defensa, la
Universidad de Costa Rica lo dejé solo, tiene embargada, la casa no tiene trabajo, cuenta una
situacion dificil. Y en el comité de notario, como la mayoria de los expresidentes, son de
muchos afos atras ellos indicaron de que el Colegio hace no sé cuantos afios 10 o 15 afios
tenia un Fondo, que daba para la defensa de los este colegiados y solicitaron a la Junta
Directiva que crearamos ese fondo de defensa de colegiados el argumento final y bueno, el
mio era que en el caso de, tiene sus caracteristicas, verdad no quiso negociar versus la otra
compariera que si negocio y no esta en demanda, pero bueno, para no entrar en detalles sobre
la situacion, el argumento es no hacer un fondo para necesariamente darselo a una persona
por esa situacion, entonces lo que decidimos es que cada cual en forma independiente, si puede
ayudar a lo ayudas, sin embargo, yo fui la que propuse en la sesion de Junta que a mi me
parecia importante que el Fondo de Mutualidad creara un subsidio que yo le puse subsidio de
defensa legal en el ejercicio de la profesion, que me parece que es una forma novedosa del
Fondo de dar otro servicio, obviamente tiene que crearse con un monto, tiene que haber un
tope verdad, porgue los servicios legales son costosisimos y cuando digo en el ejercicio de la
profesion es porque no es porque se estd divorciando o porque iba borracho y tuvo un
accidente, o porque le hicieron una impericia médica, es exclusivamente para apoyar a los
colegiados que en el ejercicio de su profesion hayan tenido algun tipo de atropello me refiero

también a los que tiene que ver este habria que analizar, porque no lo veo tampoco para asuntos

13
Acta Sesion Ordinaria 08-23



laborales, yo veo este subsidio especificamente para comunicador, por publicista, relacionista
publico que ejerciendo su profesidn cometieron un error se quedan en este caso como en el
aire y no tienen con qué defenderse. Entonces mi propuesta es que se haga este subsidio legal,
de defensa en ejercicio de la profesion por supuesto que no tenemos plata la propuesta mia es
que se analice qué bueno, si se aprueba hoy que sea construirlo verdad, definirlo, escribirlo,
hacer es reglamento para despues votarse y encontrarse contenido econémico y cuando digo
esto es que si no hay contenido economico este afio no se hace, pero por lo menos que
tengamos todo debidamente escrito revisado por abogado, porque me parece interesante y
seria un logro de este Consejo poder crear un nuevo subsidio que me parece sumamente

importante.

La directora Aleyda Solano, perdon este Marilyn usted decia, y es correcto en afios anteriores,
bien atrés si la Junta se habia pronunciado de que tuviéramos un fondo y en esa Junta yo

participé eso lo quitaron.

La sefiora Batista, no bueno, por o menos en la historia reciente no existe desde que Allan
entro al Colegio que fue cuando yo entré como directora ni con Emma, ni con ella ni con
Belisario que sepamos, no existe lo que si hicimos Aleyda es en la época, creo que fue de
Allan que contratamos un abogado de planta y ese abogado ayudaba mucho a los periodistas
por otro lado, el sindicato de periodistas deberia tener esa responsabilidad de la defensa, no
solamente en el ejercicio de la profesidn, sino también en todo lo que es laboral., sin embargo,
el sindicato solamente tiene periodista y lo que tienes son 40 activos, entonces la gran mayoria
de los colegiados que somos 2500 no estamos en el sindicato y la asesoria que tiene es minima,
verdad, el abogado que tiene es para tema minimos, o sea realmente los colegiados estamos
huérfanos de una defensa legal oportuna, accesible, que tenga que ver con el ejercicio de

nuestra funcion.

El director Kenneth Lopez, a mi me parece muy bueno que el Colegio tenga una asesoria para
los profesionales, pero creo que es el Colegio como tal porque yo creo que el Fondo tiene una
naturaleza en si distinta a ese tipo, digamos de defensa, yo en lo particular en un momento, en
un tiempo atras, solicité una asesoria por parte del Colegio por un tema laboral que tenia sobre
todo en cargas laborales y la definicion, digamos, de la funcion como comunicador y al fin'y
al cabo, digamos, uno se sienta la experiencia que yo tuve, uno se sienta con el abogado, lo
escucha, pero no va mas alla, el Colegio, digamos, puede intervenir y llevarle una asesoria
como tal creo que también hay muchas partes involucradas en el tema digamos de poder en la

defensa de un caso, digamos, de un compariero como bien lo decia Marilyn estaba el sindicato
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también esta el comité de ética. Creo que es un tema que se tiene que valorar muy bien, porque
puede ser que alguien solicite algun tipo de ayuda, pero puede ser que un caso que irrumpa
con los temas morales y éticos, verdad y que se le esté dando un financiamiento o un apoyo
econdmico en materia de una ley de temas judiciales creo que el tema de tener un fondo para

ayudar a un colegiado debe estar en el seno del Colegio, no el Fondo.

Que el Fondo pueda aportar verdad, ya sea aprobado por un Estatuto por la Asamblea de hacer
una reserva, una contencion para que lo tenga el Colegio bien, pero creo que es algo que debe

estar en el Colegio y no en el Fondo.

La directora Aleyda Solano, no es que me preocupa esta situacion, sinceramente, pero estoy
bien en 2 aguas en este momento, porque si bien es cierto yo participé para esa misma
situacion, no es para defender a los colegiados que necesiten el servicio de abogado urgente
que se les asesore que se es mas nosotros acordamos en aquel momento que fuera a defender
y me acuerdo que Luis en una oportunidad Luis Sdenz, que era nuestro abogado, él fue y
defendid, porque nosotros estabamos en esa condicién de que el abogado que nosotros
teniamos como asesor funcionara también como abogado para ayudar al colegiado en eso era
una diferencia y no me acuerdo cuanto era el dinero, pero, pero si teniamos nosotros esa

condicién lamento que lo hayan quitado y era del COLPER.

La presidenta Betania Artavia, yo estoy en la misma linea de dedos aguas de Aleyda, me
parece muy importante que se retome el tema del servicio legal cémo lo tenia el Colegio en la
época anterior que habia un abogado para asesorar y apoyar a los colegiados, me pareceria
que seria lo ideal, pero el tema es muy bueno, muy interesante y creo que deberiamos
analizarlo bien no se la forma porque al igual creo que todos coincidimos en que es importante
tener a alguien que nos ayude en la defensa de la carrera, pero teniendo en cuenta también que
ya no somos solo periodistas, tendria que también ser en el ejercicio de la profesion del
disefiador, del relacionista que es mas cercano a nosotros, pero ahi se tiene que ampliar mucho,
entonces mas bien le plante0, que usted le dé forma a la propuesta mas consolidada y entonces
ya la veamos, porque creo que todos coincidimos en que es importante y en que en que vale
la pena hacerlo, pero la forma de como ahi, en el como es donde estamos pegados, entonces
tal vez si usted lo hace bien conciso, bien claro y empezamos a trabajar sobre eso porque si
efectivamente no seria para ahorita ni para el caso de, porque primero no estamos en tiempo
ni quedd presupuestado, pero seria algo maravilloso para que los colegiados volvamos a tener

un asesor legal.
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La sefiora Batista, perfecto entonces voy a hacer un documento, voy a comenzar a trabajar
como, no hay prisa, ahi se los presentaré en un momento durante los proximos meses, pero
entonces voy a comenzar a trabajar la propuesta que sea, ya tienes razon, que sea algo claro,
definido sobre todo el alcance, porque una defensa puede costar millones, verdad, entonces,
el alcance que podria tener con mucho gusto yo lo hago.

La presidenta Betania Artavia, muchas gracias y conociéndola en sus tiempos me imagino que

estara en 15 dias mas 0 menos un poquito mas listo.

La directora Maria Eugenia, me parece muy buena, excelente la propuesta de Marilyn estuvo
en su oportunidad recuerdo que Luis, gran defensor de muchos, pero a través de la Junta
Directiva a través del COLPER Yy justificando bien porque es muy delicado, verdad no es lo
mismo el publicista, que el periodista, entonces como un abogado que pueda definir bien, yo
creo que se trata de definiciones mas que todo verdad y después de ver de donde porque si
hay que sacar dineros o tener un fondo que no tenemos, tendria que ser de Asamblea, verdad,

ese seria mi propio mi criterio.

5.3 Informe de la Tesoreria

No hay informe de tesoreria.

5.4 Asuntos de la fiscalia

La presidenta Betania Artavia, en asuntos de la fiscalia don Gerardo tiene alguna cosa.

El fiscal Gerardo Garcia, solo tengo que presentar el documento que bueno que me hizo llegar
Magaly con las preguntas para la encuesta, yo le hice unos ajustes y es lo que tengo para
presentar ahorita.

La presidenta Betania Artavia, ok lo presenta de una vez o ahora cuando pasamos de la
administracion.

El fiscal Gerardo Garcia, como ustedes gusten lo que nos dé mas agilidad, (Betania, ok, si
gusta arranca si lo tienes). Bueno, si, aqui lo tengo nada méas, vamos a compartir pantalla y le
voy a hacer zoom porque es un poco mas pequefia, ok ella me mandd una serie de preguntas,
yo las ajuste y se las deje cerradas para que eso sea muy facil y no abiertos a que el colegiado

no pueda externar lo que, ocupamos es tener una respuesta rapida entonces seria asi:
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Propuesta

Valoracion del servicio médico.

1- éla atencion del médico tratante fue adecua durante la consulta?
R/ CERRADA: S| O NQ
R/ ESCALA: 1A 10, 1 LO MAS BAIO, 10 LO MAS ALTO
2- iEl médico tratante se tomd el tiempo suficiente para su valoracion médica?
R/ CERRADA S O NO
3- iComo considera el tiempo de espera para su atencién?
R/ CERRADA: RAPIDO, NORMAL, LENTO
4- (El personal de ASEMBIS, tiene conocimiento del convenio con COLPER?
R/ CERRADA: 51 O NO
5- {Le dieron receta médica para retirar en la CC557
R/ CERRADA: 51 O NO
6- éLe mandaron exdmenes para hacerlos en la CCSS?
R/ CERRADA: S| O NO

la primera pregunta: ¢Es la atencion del médico tratante fue adecuada durante la consulta?
ahora porque vamos a ver una cosa, es que lo que me diga el doctor no me guste, verdad
porque no es lo que yo esperaba esa es otra cosa que la tensién, o sea, de evaluacion, verdad
del uno al 10, dandole uno como pobre y el 10 como excelente nota.
¢La segunda es el médico tratante, se tomo el tiempo suficiente para la para su valoracion
médica, si 0 no? es que si yo le doy el chance que sea abierta, no mires que me atendi6 en 3
minutos, no, o sea, fue buena, o sea medio el tiempo si 0 no la gente inmediatamente lo va a

terminar.

¢Como considera el tiempo de espera para su atencion? esto es previo a la cita, verdad cuando
se lleg6 ahi se fue rapido, normal o lento, por lo que hemos escuchado la gente, dice, es que
me puedo esperar, estoy durando, uno sabe que cuando uno llega, si las citas a las cinco lo
normal es que te atiendan a las cinco si usted lleg6 10 o 15 minutos antes y lo metieron antes
a la hora de la cita, pues genial fue mas rapido, verdad y si, espero 20 minutos después de su
hora de cita, pues ya uno sabe que fue lento y eso es algo que un rango de la persona lo puede
dar.

¢El personal de ASEMBIS tiene conocimiento del convenio del COLPER, si o no?

Hay no hay que irse a hilar muy delgado.

¢Le dieron recetas médicas para tirar la casa, si 0 no? Y la dltima ¢se le mandaron examenes
para hacerlos en la CCSS, si 0 no? (Maria Eugenia, muy bien). Yo creo que no podemos
abrirle mucho la puerta, nada porque ya nos conocemos como colegas, si empezamos a contar
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una historia y realmente ocupamos que esto sea rapido, también que la entrevista sea rapida.

Si estan de acuerdo para enviarselas por correo.

La presidenta Betania Artavia, a mi me parece excelente porque si cierra la puerta para que
no contemos la historia, si algun compafiero tiene alguna observacion. (Maria Eugenia, de
acuerdo), (Aleyda, me gusta me gusta el punto 6 que dice, le mandaron exdmenes para
hacerlos en la CCSS. me gusta ese punto, de acuerdo) (Marilyn, muy bien), (Kenneth, de
acuerdo) entonces todos estamos de acuerdo para que se prosiga.

Acuerdo 0-08-23: Se acuerda aprobar la encuesta del servicio médico. (Acuerdo en firme y
por unanimidad)

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS DE LA ADMINISTRACION.

6.1 Informe de créditos no incluidos en péliza colectiva del INS.

Arles, si este punto me toca ver bueno, vamos a ver, vamos a vamos a refrescar un poquito la
historia, ustedes saben, o algunos ya estuvieron en el momento, bueno se han aprobado
algunos créditos que colegiados no poseen, ese es aseguramiento, lo cual se convierte a largo
plazo, mediano o corto plazo en un mitigador de riesgo el tema de las pélizas de saldos
deudores, entonces en aquel entonces se cre6 una provision que lo hablamos, que valoran los
mecanismos en caso de con los que ya se poseen, o a futuro con el que podria pasar bueno,
mecanismos que utilizamos una de las rutas que se utilizé fue crear una provision que pudiera
que cuando se diera un siniestro ya estaba contemplado y no impactar, de un solo el resultado
son los estados de resultados del Fondo, sino que ya estuviera contemplado algo parecido a lo
que llamabamos muy parecido, pero no hay que usar el mismo término a una cuenta de
provision por incobrables, nada mas que esta va a ser provision por otro tipo de créditos, otro
tipo de no sé de siniestros. Vamos a decirlo asi, bueno ya la cuenta contable tiene otro nombre,

pero hace referencia a esas eventualidades que se pueden dar de acuerdo.
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En 01/2023 |a cantidad de colegiados
se reduce a 7 por suma ¢5,1

Por 14 meses a partir de 07/2022 Al cierre de 01/2023 el saldo es de
hasta 08/2023 se prov ¢478,571,07 ¢3 millones

Pendientede provisionar
¢3,350,000,00

Proyectado al 08/2023 por
¢5,142,027,75

Recapitulando el Consejo en una sesion del afio anterior, por ahi de julio, acord6 que durante
14 meses y asi durante 14 meses, iniciando en julio del afio pasado y finalizando en agosto de
este afio, se va a crear una provision de ¢478,000 colones para llegar a alcanzar una suma
aproximada de ¢6 millones que iban a proteger al Fondo, generar esa esa reserva ante una
eventualidad, bueno, en el en julio del 2022, esto es mas 0 menos de seguimiento porque cada
6 meses, si ustedes ven que se estan cumpliendo 6 meses de ese cumplimiento de ese acuerdo
de control para ver qué efectos se tienen y verlo poquito mas en los proximos 6 meses que se
cumple el acuerdo que seria en agosto se veria obviamente en septiembre ok, retomando en
aquel entonces teniamos 11 colegiados que todo su saldo, que estaba totalmente descubierto,
sumaba ¢6,700,000 colones. Bueno, ahi teniamos un caso reciente y otro caso, ya teniamos
los 2 casos, verdad, yo le comentaba a la vez pasada que el Fondo invicto en el tema de
indemnizaciones iba invicto hasta julio, que nos paso en esa ocasion ya llevamos otro a este
enero la cantidad corte de enero, pero no ha terminado el corte de enero, la cantidad se redujo
a siete, se hizo una reduccion de siete colegiados que suman ¢5,100,000. Esa provision voy a
esa cartera chiquitita va a ir sufriendo variaciones, asi como puede aumentar porque en algln
momento algun colegiado y vuelva a pedir un crédito y por algiin motivo se le apruebe aun
cuando ya en el reglamento se aprobd que tenian que traer garantia, igual, aunque tengas
garantia, es bastante descubierto de la pdliza porque estamos hablando de especifico de la
poliza de acuerdo y también va a subir variaciones que pueden ser diferencias mejor de
nosotros porque puede ir cancelando en el saldo, entonces eso cada vez que paga el crédito y
por supuesto nosotros es un saldo menor que nos va a impactar muchisimo menos.
Como les comentaba por durante 14 meses ¢478,000 colones al cierre de enero tenemos una
produccion de ¢3,017,000, estamos pendientes de llegar a la provisién de ¢3,350,000,
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tenemos pendientes ver cémo es el comportamiento de los familiares, porque asi como hay
familiares que pueden decir no en la del colegiado, era una persona que en su vida honrado
sus deudas a cabalidad, como familia vamos a asumir, la ibamos a pagar la totalidad o vamos
a seguir pagando el crédito o puede decir no qué pena no vamos a asumir la deuda como ya
nos pasé y bueno, ahi les queda usted, entonces nos queda pendiente por definir o trasladar?
¢1,225,000 colones aproximadamente a falta de incluir los intereses corrientes. Esta
proyectando alcanzar la suma una vez trasladado ese monto de ¢5,142,000, aunque se queria
alcanzar ¢6 millones, pues ya cada vez que realizamos esos movimientos, esa provision va a
ir disminuyendo. Cudl es el alcance del adjetivo de esto puedes darle un poquito de
seguimiento a esos créditos que estan descubiertos en referencia a esa provision que se esta
realizando en consideracion de que si se tiene un plan de mitigacion ante una eventualidad o
futuras eventualidades que se puedan dar, si tienen dudas consultas, habria que verlo a futuro
que otro tipo. Si seguimos con la provision o lo dejamos asi, pero eso tendriamos que ver que

se cumpla el plazo de los 14 meses.

La directora Marilyn Batista, si de donde esta saliendo el dinero para hacer esa provision
(Arles, sale totalmente de gasto). Cuando dices del gasto es de presupuesto que tenemos
actualmente. Si eso ya esta presupuestado que ya esta provision frenaria en teoria en agosto,
pero es cuando se cumple el acuerdo, pero quedaria con ese saldo de ¢5 millones si no ocurre
ninguna eventualidad, mas que nada ocurre eventualidades muy seguidas, pero pues, asi como
puede ser muy seguidas, puede que no vuelva a pasar hasta dentro de un largo plazo, llegar a
agosto y seguir viendo, pero eso ya esta provisionado, verdad, o sea, a nivel de presupuesto

eso ya esta contemplado. (Marilyn ok, gracias)

La presidenta Betania Artavia, el Gltimo caso, del colegiado que quedd con un saldo al

descubierto de cuanto fue.

Arles, ese de ¢1,225,000, (Betania, de un solo colegiado) ese es el saldo de un solo colegiado.
era, digamos, si ustedes ven la provision de enero, pues esta bien y lo pasamos y listo no pasé
nada, pero a veces hay que esperar un poquito de él que hace la familia, sus familiares cercanos
a ver que decisiones toman o se les hace la tentativa, mira esta deuda como lo van a hacer,
puede ser que hagan el pago correspondiente o puede ser que digan que no van a seguir
haciendo el pago correspondiente o bueno, exacto, hacer lo correspondiente, que es pasar la
provision.

La presidenta Betania Artavia, en este ultimo caso, ya se converso con ellos y lo dijeron que

no.
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Arles, aiin no se han acercado ni siquiera al tema del subsidio, porque el colegiado tenia todos
los derechos para el subsidio de fallecimiento de colegiado precisamente habiamos que
esclarecer también el tema de los beneficiarios, verdad pero no hemos tenido cercania con la
familia, siempre damos un margen que a veces cuando, no vienen, vamos, pero no se han
acercado o no se ha acercado a la persona que esté registrada como beneficiaria, mas que todo
para informarles sobre el subsidio, porque al final la deuda es del colegiado los beneficiarios
los subsidios no estan vinculados a eso, o sea, es como dar informacion a terceros, aungue la
persona ya pasé a mejor vida, es dar informacion a terceros si se sigue manteniéndose la

confidencialidad y la discrecion de cada caso.

La sefiora Aleyda Solano, oh ya hiciste las preguntas que Yyo queria hacer.

Estamos conectadas.

La presidenta Betania Artavia, yo siguiendo justamente lo que dijo dofia Aleyda recién
ocurrid el deceso del compafiero la preocupacion de que esos saldos quedaban al descubierto
y salen de los recursos de todos, entonces por eso planteamos el tema que se agregé en el
reglamento, que todos tengan que estar cubiertos con la péliza para evitar que entre todos los
colegiados sigamos sumando ese tipo de pérdidas, pero muy importante que el Consejo haya
tomado esa decision hace 6 meses de ir provisionando porque si no habria sido muy fuerte el

estarlos trasladando de un solo verdad.

asi es o también podriamos este como dice al visitar, o sea, hacerles conciencia a los herederos
que, asi como quieren recibir dinero, (Aleyda, si estan dispuestos a pagar lo que el difunto
debia). En ese caso particular, yo recomendaria que no busquemos a los beneficiarios para
para ofrecerles el fondo de retiro ni nada, que esperemos que llegue el que como es que dicen
que se despejen los nublados del dia y que llegue la beneficiaria que aparece en los papeles

del colegio.

Arles, si ya nos hicieron, creo que en algun momento y es una consulta que me mencionaron
que pregunto, no sé, no me dijo quien fue que ya los beneficiarios hicieron la consulta de
coémo funcionaba el subsidio al cual se tiene derecho, el procedimiento correcto seria que a
ellos se les se les instruya a que lo realicen mediante la pagina y, como dijo don Ewald, una
vez que llega el caso, se les indica si tienen o no tienen derecho. Cuando si éste es un
beneficiario que sabia que esa deuda existia un familiar muy cercano ahi es donde podemos
indagar un poquito mas en el caso del colegiado anterior fue la misma esposa que ella sabia

que él, porque era la que administraba las cuentas, entonces ella misma sabia, pero la familia
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entre ellos le dijo, mira, si, con mucho gusto le ayudamos con este subsidio y qué vamos a
hacer con esta parte si éste alguna atencion de paz, bueno, ya que fue la que hablo méas con
ella esté al final decidieron como familia que no verdad y no podemos accionar y cobrar a
nadie porque la deuda era solo de él a nivel legal s6lo de él, entonces que fuera entonces a
igual hay que esperar ese movimiento inicial del beneficiario, tampoco podemos dejar que
pase mucho tiempo porque los subsidios a nivel de subsidios, mencionando ahi lo que decia
Betania es que no tiene nada que ver con la pdliza, pero a nivel de subsidios los subsidios
tienen 6 meses para ser reclamados y se espera mucho tiempo, pueden ocasionar una
caducidad y seria otra situacion y perder el derecho pues no estaria tampoco muy bien.

(Betania, no seria justo) exactamente.

La presidenta Betania Artavia, pero cuando sea la persona que ya habia dejado el colegiado
como su beneficiaria para que éste sea su decision, la que la que se haga valer., pero bueno,

esperemos a ver qué pasa con ese tiempo.
6.2 Propuesta Encuesta

La presidenta Betania Artavia, el siguiente punto que tendriamos era lo de la propuesta de la
encuesta, pero ya lo adelantamos con Gerardo, entonces, aunque ustedes no lo crean,
terminamos la agenda, (Marilyn, pero falta el informe mio) ay yo pregunté y usted no dijo

(Marilyn perdon) (Gerardo, yo también un detalle, hay perdon)

El fiscal Gerardo Garcia, yo nada mas un detalle rapido, nada mas perdon que te interrumpa
es que para que quede en el acta la semana anterior me pasaron el listado de los créditos que
yo habia solicitado y con base a lo que pude verificar, todos se encuentran dentro de lo
establecido, estan al dia, obviamente los que ya se habian presentado que estan con retraso se
mantienen con ese retraso, pero nada fuera de lo normal los mas grandes estan al dia, que son
los que uno se podria preocupar mas entonces de momento en la revision que yo hice y todo
se ve normal, eso quiero que queden actas porque Yo hice la solicitud de ese listado de créditos
del afio anterior, entonces para que quede ahi en el acta que esta Fiscalia reviso ese listado de

crédito si estan adecuados en este momento, gracias.

La directora Marilyn, ok muy rapidito, varias informaciones la primera, la Junta ya adjudico,
una licitacion de comida en donde los invitamos a ustedes, a que consuman de este servicio
de catering se llama Noe"s y la particularidad aparte del buen menu es que todos los que van

a traer se van a entregar en envases, desechables y reutilizables, ellos van y los dejan y los van
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a pasar a recoger otro dia porque es parte de lo que queremos estar, todos apegado a todo lo
que es el menor uso de lo que es el plastico y todo lo que sea este reciclable, el que gano el
plato salen ¢6,500 colones, asi las cosas, generalmente cuando pedimos cosas ecologica
siempre nos cuesta un poquito mas caro, pero bueno, estd bien dentro del presupuesto para
que lo sepan.

El primero de marzo este miércoles a las 7:00 de la noche tenemos un conversatorio que tiene
que ver con la campafia de “diles no a los troles” de todo lo que es la campafia de
desinformacion estan cordialmente invitados, con relacion al puesto de don Roger, dado el
poco tiempo que tenemos se contactd a cuatro empresas las cuatro cotizaron para que ser la
encargada de reclutar al sustituto de don Roger, ellos van a presentar una terna que van a
enviarle al Consejo. EI Consejo va a revisar la terna y de esa terna, pues se seleccionara a la
persona que nos parece que se han idonea y luego pasa a la Junta, es el mismo procedimiento
que se hace cuando se nombra alguna persona en el Consejo, verdad que ustedes lo
recomiendan y finalmente la Junta lo contrata. Kenneth veo a quedes con la manita levantada

me pueden interrumpir cuando quieran

El director Kenneth, gracias. Si, yo queria saber si ustedes habian conversado ese tema en la
sesion pasada con respecto a buscarle sustituto para el Fondo, me refiero a nosotros aca en el
Fondo.

La sefiora Batista, no porque la sesion pasada fue que don Roger renuncio imposible.
El director Kenneth, no, pero no sé si lo habian comentado en la sesion extraordinaria que

solamente fueron los directores.

La sefiora Batista, no la sesion extraordinaria no se podia traer ese tema, por eso lo estoy dando
a conocer porque no podiamos y como don Roger nos dio 30 dias, estamos contra el tiempo,
0 sea, lo que queremos es la meta, es que la persona que se seleccione por o menos este una
semana antes de que don Rdger se nos vaya para que tenga algun proceso de induccion de
parte de don Roger, de ahi toda la premura, pero como le dije, si invitaron a cuatro empresas
mas o menos, todas cobran lo mismo porque algo importante que en las Junta no quiere tener
nada que ver con contratacion de personal, no queremos trafico de influencia, no queremos
nosotros hacerlo para que todo sea transparente. De hecho, de las cuatro empresas habia una
que se llama factor humano, que es la que esta haciendo un trabajo en este momento a honorem
en el Colegio vy ella cotiz6 y no gano, asi es ni siquiera gano este porque queremos que todo

sea apegado estrictamente a los que son carteles.
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El director Kenneth Lopez, yo lo que pienso es que en esta circunstancia se debe pensar,
digamos, en el personal que estaba capacitado y que tiene conocimiento, digamos de lo que
es el Fondo de Mutualidad y los diversos estatutos y reglamentos que se tiene, yo pienso que
vamos a ver qué voltear la mirada, digamos, a las personas que quedan en el Fondo para poder,
digamos, eh, ver quién tiene las cualidades para poder liderar, digamos, el tema de la gerencia
por la administracion del Fondo en este caso yo creo que vamos ver, algo muy sensato seria
darle la oportunidad a alguien de dentro del Fondo y poder contratar en un encadenamiento,
verdad si se fue don Roger ascender las personas del campo de don Roger, esas personas a
poder ascender a alguien méas y poder contratar al dltimo de la eslabon, verdad, porque la
curva de aprendizaje me parece que es muy importante, sobre todo en el tema, digamos en
gue nos encontramos, verdad el tema de créditos, el tema de reglamentos de estatutos y creo
que al traer una persona nueva es muy probable que si aprenda, pero creo que es un tema muy
importante en que la persona que vengamos ya conozca y nos pueda asesorar bien sé que la
curva de aprendizaje lleva su tiempo, pero no la podriamos ahorrar con alguien que esté

adentro ya en el Fondo de Mutualidad.

La presidenta Betania Artavia, yo coincido con Kenneth en que se deberia se deberia dejar
dentro del Consejo para que pudiera verse el tema antes de que la Junta hubiera tomado la
decision, ya la Junta tomd una decisién me extrafia porque yo le entendi a don Réger que el
como se procedia mas bien era que el tema se veian Consejo y Consejo, trasladaba Junta.
En ese en ese caso especifico, yo solicitaria un criterio y no es por rivalidad ni carajadas de
esas, sino para que se haga de la forma correcta que se solicite un criterio al asesor legal del
Fondo sobre cual es el procedimiento correcto que se debe seguir para sustituir una persona
que sale del Fondo de Mutualidad verdad porque ahi volvemos a las lineas grises de que si la
parte de administracion le corresponde al Colegio, pero entonces ¢Quién tiene que lidiar con
el trabajo de esa persona? Es el Consejo entonces para evitar caer en algo de eso y que
tengamos, puedes ya a la Junta esta haciendo el proceso a como lo definieron, pero que
nosotros tengamos por lo menos un criterio legal que respalde si estamos o0 no de acuerdo
con lo con la actuacién de la Junta y coincido plenamente, en qué se deberia hacer o buscar a
las personas dentro de la administracion del Fondo, porque son los que conocen bueno va a
llegar tal vez a alguien con muy buenas intenciones, pero total desconocimiento, entonces,
hasta donde es justo que el jefe tenga que llegar a que los subalternos sean los que le ensefien,

entonces es como injusto, al menos asi lo veo yo.

24
Acta Sesion Ordinaria 08-23



La directora Maria Eugenia, perdon, totalmente de acuerdo, primero debe ser el Fondo porque
es del Fondo desde el Fondo las personas que tiene que ver con el Fondo en todo, esa es la
realidad primero deberia haber sido de parte del Fondo, con todo el respeto que merece, no se
trata de rivalidad ni esas cosas como dijiste, como podrian decir los otros no se trata de nada
de eso porgue nada que ver, pero también debe darse la oportunidad de la persona que ha sido
debidamente capacitada, que ha llevado todo lo que ha llevado, don Roger ha preparado muy
bien estos muchachos, sumamente bien que se les dé una oportunidad, bueno, de ahi procede,
bueno, y sino pues verdad, y que seamos nosotros y totalmente de acuerdo en pedir un criterio

legal. ¢ Cuales son las funciones entonces nuestras? verdad en ese sentido.

La sefiora Batista, a mi me parece bien, 0 sea, sobre el criterio es un asunto que no puede pedir
cualquiera, asi que pidan quien tenga que pedirlo, yo creo que ni siquiera tenemos que votar
por eso esta es una decision de cualquiera de nosotros pedir un criterio legal y en cuanto a
través de la unidad de alguien de adentro, tenemos que la empresa contratada, los que le
interesen participar, que participen, que envie su curriculum, por eso lo hicimos asi para que
nadie meta las manos, con el amigo con la primera persona que me ayude un trabajo y por eso
es que protegerlo, precisamente no queremos que nunca se repita con miembros de Junta
Directiva, nombré a alguien porque es su amigo, entonces cualquier persona que quiera
participar del Fondo que inmediatamente se comunique con dofia Maritza y que le entregue
su curriculum, totalmente de acuerdo en que tengamos la opcidn de darle la oportunidad a esa
persona esté y mientras tanto usted de investiga el criterio legal, no hay ningln problema en
eso.

El director Kenneth Lopez, yo creo que dofia Maritza no deberia recibir los correos perdén

los curriculos, porgue para eso esta la empresa que va a contratar.

La sefiora Batista, no por eso digo que hable con Maritza para que Maritza le diga cual es la

empresa, dime Kenneth como él va a saber cuél es la empresa que contrataron.

El director Kenneth, con la publicacién que se vayan a hacer para que lo tiene que hacer
Maritza, acuérdese gque esto es un puesto altamente calificado, no es un periodista, no es un

comunicador.

La presidenta Betania Artavia, oiga, qué le pasa a todos los periodistas somos calificados

(Maria Eugenia, también)
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La directora Marilyn Batista, no, lo que pasa es que es un financiero, no es un publicista, no
se relacionista publico, entonces yo desconozco si esto se va a publicar en las redes sociales
nuestras, porque nuestras redes sociales esta dirigido a comunicadores, no a administradores
de empresas, pero por eso digo que se le pregunte a dofia Maritza cuél fue la empresa que se
selecciond para que entonces la persona que quiera haga llegar el curriculo y ustedes igual

definen con el asesor legal cual es el alcance en la contratacion de esa persona.
La presidenta Betania Artavia, bien algin otro compafiero que quiera referirse otro punto.

La directora Aleyda Solano, yo estoy de acuerdo que se contrate una empresa para poder
nosotros estamos seguros, acuérdese que son una serie de requisitos entre uno de los requisitos
mas importantes es que este colegiado al Colegio de Ciencias Econémicas, primero de ahi
para abajo ya vienen una serie de requisitos, entonces yo sé que es muy dificil y me lo van a
decir a mi cuando yo entré a la segunda empresa que yo comencé a trabajar, que yo era la jefa
y tuve que decirle a los subalternos como es que se hace aqui esto, porque a mi nadie me llegd
a explicar y gracias a Dios que tuve un grupo de subalternos muy especiales y mas bien yo
después daba las clases pero si la persona es capaz una persona capacitada y esta en su entera
posicién como administrador, pues obviamente este no le va a ser dificil yo lo digo por mi
propia experiencia, yo lo vivi en carne propia y tuve que llegar, ustedes saben lo que es llegar
a un potrero donde uno no conoce a nadie y los mismos tres, cuatro subalternos fueron los que
me pusieron al dia y de ahi en adelante, ya mas bien uno va tomando las decisiones
administrativas, asi que no tengan temor a eso, vamos a trabajar todos juntos, las personas no
se van a tocar, mas bien esperamos que las personas con el conocimiento que tengan, pues
refuercen y de una vez. También hago la observacién este son muy valiosos el personal que
tenemos lo valoramos bastante y necesitamos gque estén comodos y que hagan su trabajo lo
mejor que ellos siempre han podido hacerlo, no nos asuste de que venga una persona de afuera

si fuera el caso, pero tambien si califica alguno de ahi adentro en buena hora.
La presidenta Betania Artavia, algun otro compariero que tenga la manita levantada y si no.

La sefiora Batista, lo Gltimo, el lunes proximo lunes 6 de marzo es el lanzamiento de mi libro
que se llama hembras es lunes 7 de la noche, ahi le pediria a Betania que sera posible es que
terminaramos un poquito antes para todos aquellos que quieran llegar que este cordialmente
invitados va a estar la presidenta de la asociacion de juezas, probablemente la ministra de

cultura, ya confirmd Naria Marin como presidente de la asociacion alas obviamente Yanancy,
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gue va a estar como presidente del Colegio de Periodistas y que ojald y todos me acompafia

este libro, que son 125 poemas con nombre de mujer.

La presidenta Betania Artavia, muchas gracias dofia Marilyn ya estamos practicando, vamos
mas rapido y esperemos que el proximo lunes también para que podamos estar en la
presentacion, acompafandola porque es algo muy importante, otro libro de nuestra escritora,

¢algan otro tema pendiente?

Al ser las dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos se levanta la sesion.

Betania Artavia Ugalde Maria Eugenia Gonzalez Alvarado
Presidenta Secretaria
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